
КОНЦЕПЦИЯ  

деятельности сетевой инновационной площадки: 

 

«Социальное партнёрство детского сада и семьи в вопросах воспитания детей на 

основе российских ценностей и традиций» 

 

Обоснование актуальности. Семья есть величайшая ценность, созданная 

человечеством за всю историю своего существования. Именно в ней начинает закладываться 

будущее страны. Ценность семьи для маленького ребѐнка – быть эмоциональным «тылом», 

удовлетворять базисные потребности в безопасности и любви родных и близких людей. 

Жизнедеятельность любой российской семьи – это череда повседневных ритуалов, обычаев, 

традиций на основе еѐ семейных ценностей. Традиции являются неотъемлемой частью 

жизни как российского общества, так и каждой отдельной семьи.  

 

Цели создания сетевой инновационной площадки: 

- Создать сетевую инновационную площадку на базе дошкольной образовательной 

организации (ДОО) российского региона для комплексного выполнения задач ФОП ДО по 

приобщению подрастающего поколения к традиционным духовно-нравственным 

ценностям российского народа, социокультурным нормам, национально-культурным 

традициям своей семьи, большой и малой Родины.  

- Обеспечить профессиональную поддержку и научно-консультативное 

сопровождение сетевого взаимодействия ДОО в вопросах воспитания детей на основе 

российских ценностей и традиций. 

 

Задачи деятельности сетевой инновационной площадки: 

- Методическое обеспечение деятельности ДОО в реализации направлений 

деятельности инновационных площадок. 

- Способствовать разработке и внедрению эффективных средств психолого-

педагогической поддержки родителей в семейном воспитании детей на основе российских 

ценностей и традиций. 

- Обеспечить широкую трансляцию результатов инновационной деятельности ДОО 

по обогащению педагогических практик воспитания детей раннего и дошкольного 

возраста на традициях российской духовно-нравственной культуры средствами УМК 

«Мозаичный парк». 

 

Сроки работы сетевой инновационной площадки: три года.   

 

Алгоритм реализации целей и задач работы сетевой инновационной площадки. 

Определяется сеть пилотных площадок. ДОО как инновационная площадка получает 

свидетельство о соответствующем статусе, а также необходимую методическую и 

консультативную помощь по реализации выбранного направления. Руководитель ДОО 

вместе с педагогическим коллективом составляет дорожную карту работы по реализации 

идей площадки.  

В течение года проводятся научно-методические вебинары, научно-практические 

семинары по направлениям деятельности сетевой инновационной площадки. 

Корректируются рабочие планы образовательных организаций, намечается разработка, 

апробация и трансляция инновационных решений и подходов.  В ходе реализации задач 

проводятся круглые столы, мастер-классы по обмену инновационным опытом реализации 

задач, сообща решаются возникающие затруднения. 

В завершении сроков реализации деятельности сетевой площадки проводится 

итоговая научно-практическая конференция по результатам еѐ деятельности. 

 

 

 



Ожидаемые результаты.  

- Социологический опрос семей воспитанников по изучению социокультурных традиций и 

обычаев, материалы обобщения его результатов.  

- Практические материалы участия в семинарах, круглых столах; проведения мастер-

классов по обмену опытом и обсуждению хода и результатов реализации направления 

инновационной площадки.  

- Сценарии детско-родительских досугов по пропаганде семейных традиций в воспитании 

детей. 

    - Образовательно-игровые циклы занятий по теме площадки для разных категорий 

родителей: по демографическим типам семей (малодетные, многодетные, трѐхпоколенные и 

пр.), национально-культурным и иным особенностям и условиям жизни семей. Например, по 

темам: «Традиции формирования у детей основ безопасного поведения в быту, социуме, 

природе», «Старшее поколение как трансляторы семейных традиций», «Изучаем традиции 

чествования именинников в прошлом и настоящем», «Обогащаем родственные и соседские 

связи», «Изучаем родовые корни своей семьи» и мн. др.  

- Рекомендации по использованию интернет-сайтов и проведению интернет-форумов для 

родителей по популяризации традиций в воспитании детей в семье. 

- Информационные буклеты и флаеры о традициях семейного воспитания.   

 

Научный руководитель:  
Арнаутова Елена Павловна, кандидат педагогических наук, специалист в области 

семейного воспитания, автор более 160 научных и методических публикаций.  

Со-руководители: 

Каралашвили Елена Арчиловна, кандидат биологических наук, доцент, почѐтный 

работник общего образования РФ, руководитель организационно-методического отдела 

издательства «Мозаичный парк», автор пособий. 

Павлова Любовь Ивановна, старший методист издательства «Мозаичный парк», аспирант 

БелГУ, автор пособий.     

 
 


